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COMMISSION INTERNATIONALE PERMANENTE
DES MALADIES PROFESSIONELLES

Fondde & Milan 1906

STATUTS

Art.l.”

' La Commission Internationale Permanernte ‘i)our 1'Etude

des Maladies Professionnelles; créée & Milan en juin 1906,

est une assbciation qui a pour but d'étudier les raladles
ainsi que t ute gquestion concernant la patholo; [1

fravail e T&tablir des liens permanents entre les experts,
qui dans les divers pays, travaillent dans ce domaine.

ATt.2,

" Le sidge de la Commission, est celui.du Président .en

..charge. . Les, langues adoptées sont 1'allemsnd, 1'angleis,
‘le frangais et 1'italien Les compte-rendus paraissent
dans une:de cgs:langues. :

Art.3.

L'Association a pour objet: ‘

a) de régler et d'assurer l‘organisatioxi des’ réunions
internationales et éventuellement celles nationalcs.-des— -
Maladies Professionnelles Elle peut aider, le cas échéant,
les Comités dans 1'Srganisation de ces Réunions: e :

) d'étudier les faits nouveaux qui, en physiologie, en

'pa'th‘ologie, ou dans le domaine des sciences sociales peuvent

intéresser la pethologie et 1'hygiéne du travail ou
1'assistence sociale.- o

¢) d'appeler par des VOeux 1'attention des autorités
sur los résultats des études intéressant le médecine du
travail et de faire connaltre au public leg sfforts: tentés
par les authorités, les universités, les hopitaux, etc-, en

wue d¢ 1'enseignement du daéveloppement de la médec‘ine' du
travail, et en particulicr des maladies professionnsl-les.

d)‘de propager les connaissances de l&.pathologie .du
travail en recommendent aux socidtés savantes certeins ‘sujets
de concours sup des questions de médecine du travail et en
ouvrant elle-meme des concours internationaux sur lcs dites
questions. .

Art.4.

La Cormission comprend des membres titulaires et des
membres adhérents.
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Les membres titulaires sont choisis parmi les dottsurs en
médecine gui, dans les différents pavs, se gont aistingués.
dans le domainc de 1la pathologie du travail.

I1s sont nommés par le Buresu de la Commis slon. aprés
votation des membres tituleires de la Gommission (Art 7.)
Ile roprésentent la Commission dans leurs pavs rospectifs.
Lo nombre des membres tiltulaires apparten ant & un méme pays
ne peut pas dépasser huit.

Le nombre total des membres tituloives ne peut dépasser

100, mais 1l he doit.pas nécessairement gtteindre ce ehiffre.

" art.5.

. Toute ‘personne, association, buresu, municipalité, etc.,
g_ui g'intéresse eux buts poursulvis par la.Commission, peut
2tre regue comme membre adhérent. Leur.nombre n'est pas
1imité. Ils n'ont pas droit au vote.

Art 6.

Los perdonnalités non médicelcs-dui dans lo.différent
pays S¢ sont distingués dang le domaine de la médecine du
travail ou sociale neuvent Stre proposdes comme membres
honoraires. Leur nombre We pourra Das touterols dépasser
je dixiéme du nombre statutaire des membros tituleires

Art.7.

,Le pomination d'un mempre, titulaire sura lieu per
corrgspondance au moven d'un bulletin Toute candidature
est présentée per la mejorité des membres de 18 nationalité
du candidet 81 le candidet appartient & un pays qui n'est
représenté au soin do le Commission que- par un seul membre
titulaire, 11 sera présnnté par la Présidence oprés accerd
avee le membre du pavs en, question .

Le candidat d'un pays non encore représenté dans la
Conmission sera présenté par la Présidence

Le candidat, agréé par la Présidence, doit réunir au
moins les ¥ des suffrages cxprimés.

Art.8,

Les scssions de la Commission auront lieu & 1'occasion
des réunions prévues per 1'ATt.3.

Les ddeisions de la scssion sont valsble gqualque soit
le nombre des membres présents.

Un membre titulaire, peut se faire représenter par un
membre présent & la réuniom. Chacun ne peut disposer de plus
de deux voix en plus de la sienne.
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ATEI9.
Le Burcau peut toutofois rdéunir les mombres titulaires
dans 1'intervelle cntre los réunions, mais les résolutions

scront alors soumiscs par correspondance 4 tous les membres
avant d'8tre agréds.

Les bulletins de vote par correspondance seront
distribuds au moins 5 mois avant la réunion de la session
et devront parvenir au Burcau au plus tard dens lcs 50 jours
suivant la date de le réunion.

Art.10

Les réunions internetionsles des meladics profossionnelle
sont convoguées chaque 4 ans par les membres titulaires du
pays ou clles ont licu Ces membres,chargés par le Bureau
de le Commission de préparer la réunion, pour la bonne
réussitc de laguelle ils peuvent s'agréger a'autres
personnalités,se constituent en %“Comité d'organisation".

N'auront droit & participer & ces congrés que les
membres titulaires, les membres adhérents et les personnes,
1es sssocistions, bureaux, etc,, qui seront préscntés en
tomps utile par les mcmbres titulaires du pays suquel elles
apperticmnent ot qui auront ¢té agréés par lc Burcau de la
Commission.

Art.11.

La Commission cst dirigée par un Burcau composé d'un
président, de deux vice-présidents qui sont nommés a la
scssion des membres titulaires, convoqudée & 1'occasion de la
Réunion Intcrnetionale Le séerétaire et le trésorier

peuvent &tre nommés par le Burcau.

Lq durée du mendat Gu Burceu est celle comprise entre
deux réunions internationales: les membres du Bureau sont
rédligibles.

Ary.12.

Lo Bureau est compétent pour prendre lcs décisions
utiles aux buts poursuivis prr la Commission Il administre
les fonds; prépare les scssions, transmet los pouvoirs
nécessaires aux membres chargés d'organiser les réunions
(Art.10), domnno suite aux résolutions votdes et rend compte
de sa gestion lors des asscmblées statutaircs.

Lc Président remplace d'office les membros du Burcau
décddds ou démissionnaires, sauf ratification par 1'assemblée
suivante.

Art.13.

Le sécrétaire géndral est chargé de la correspondance,
du compte-rendu dos sessions et des publications éventuelles
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'@ la Commission. Tl est rospomsable de 1o régularité dos
proccs~verbaux des Sessions qui seront trenscrits sur un
registre spdeiel apros cdoption définitive.

_

Art.14,

Le trésorier a pour mission go recucillir les cotisations,
los subventions, otc., do régler los dépenses, de fairc les
polements sur lc visa du Yrésident. I1 rend compte de sa

gostion ou Président et oXposc ia situstion financidre aux
assemblées statutaires

Art.15,

Ressources Les ressources de la Commission sont constitudes par:

a) los cotisations dos membres titulaires fixées &
frs. 10 (or);

) 1os cotisations des mombres adhérents fixdes &

frs.5 (or) pour los personncs ot fr 50 (or) au
minimum pour les collectivités;

¢) le produit dc la vente des publications (compte-
rendus des Congrés offorts & la Commission, ctg.);
les fonds soldes éventuels des Réunions inter-
nationales ou nationsles quc les Comités
organisateurs wudront bion verser & le Commission,

d) les donations ot cutres 1ibéralités.
Art.16,
Les communiqués de la Co:

périodiquos de médecinc et a'
dans les ¢ifférents pays, sui

mmission sont cnvoyés aux
hygiéne du travail qui sc publient
vant les décisions du Président.

Art.17.
Les préscnts stetuts ne

en partie quc dens une rdunio:
% des membres titulaires.

pourront &tre revisés en tout ou
n stetuteire & le mejorité des



	costitution 1948_B p1
	costitution 1948_B p2
	costitution 1948_B p3
	costitution 1948_B p4

